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Kapitel 1
Navn, hjemsted og formal

§1.
Boligorganisationens navn er Arbejdernes Andels-Boligforening
Stk. 2. Organisationen har hjemsted i Silkeborg Kommune.

§2.

Boligorganisationen er organiseret uden medlemsindskud.

§3.

Boligorganisationens kerneaktivitet er at opfare, udleje, administrere, vedligeholde og
modernisere stottet boligbyggeri i overensstemmelse med reglerne i lov om almene boliger
m.v.

Stk. 2. Organisationen kan udover den virksomhed, der er naevnt i stk. 1, udfere aktiviteter,
som har en naturlig tilknytning til boligerne og administrationen af disse, eller som er
baseret pa den viden, som organisationen har oparbejdet.

Kapitel 2
Medlemskab og kapitalforhold

§ 4.

Som medlemmer af boligorganisationen anses dennes lejere og enhver, der er opnoteret pa
organisationens venteliste.

Stk. 2. Senest ved indgaelse af lejekontrakt skal organisationen udlevere et eksemplar af
organisationens vedtaegter til det pageeldende medlem.

Kapitel 3
Boligorganisationens ledelse
Repraesentantskabet

§5.

Repreesentantskabet er boligorganisationens gverste myndighed.

Stk. 2. Repraesentantskabet bestar af organisationens bestyrelse og repraesentanter for
hver afdeling, jf. §§ 11 og 14. De afdelingsvalgte repreesentantskabsmedlemmer skal veere
boliglejere eller myndige husstandsmedlemmer til boliglejere i den pagaeldende afdeling.
Formanden for organisationens bestyrelse er tillige formand for repraesentantskabet. Hver
afdeling med op til 100 husstande kan veelge 3 repraesentanter. Afdelinger med flere end
100 husstande kan derudover veelge yderligere 1 repraesentant pr. pabegyndt 50
husstande, dog hgjst 5 repraesentanter i alt. Valgte suppleanter for et



repraesentantskabsmedlem kan mg@de i repraesentantskabet, safremt et valgt
repraesentantskabsmedlem har forfald til det pageeldende made.

Stk. 3. Repraesentantskabet treeffer beslutning om fglgende forhold:

1) Hvorvidt organisationen helt eller delvist skal administreres af en forretningsfarer,
herunder af en almen administrationsorganisation.

2) Valg af revisor.

3) Organisationens byggepolitik.

4) Grundkgab.

5) Iveerkseaettelse af nyt byggeri.

6) Erhvervelse eller salg af organisationens ejendomme.

7) Vaesentlig forandring af organisationens ejendomme.

8) Andring af vedtaegterne.

Stk. 4. Repraesentantskabet godkender organisationens vedtaegter, arsregnskab og
beretning.

Stk. 5. Repraesentantskabet godkender afdelingernes regnskaber og traeffer beslutning om
felgende forhold vedrgrende afdelingerne:

1) Erhvervelse eller salg af afdelingernes ejendomme.

2) Veesentlig forandring af afdelingernes ejendomme.

3) Grundkgb.

4) Iveerksaettelse af nyt byggeri.

5) Nedlaeggelse af en afdeling.

6) Feelles afdelingsmade og feelles afdelingsbestyrelse for flere afdelinger, jf. § 18, stk. 2.
Stk. 6. Repraesentantskabet kan beslutte at delegere kompetencen pa et eller flere af de
omrader, der er naevnt i stk. 5, til organisationens bestyrelse.

Stk. 7. Repraesentantskabet kan til enhver tid beslutte, at en kompetence, som udgves af
organisationens bestyrelse, skal udgves af repraesentantskabet.

§ 6.

Ordineert repreesentantskabsmade afholdes hvert ar inden 6 maneder efter regnskabsarets
afslutning. Dagsordenen for mgdet skal omfatte falgende punkter:

1) Valg af dirigent.

2) Aflaeggelse af bestyrelsens arsberetning, herunder om forretningsfarelsen for det senest
forlebne ar.

3) Endelig godkendelse af boligorganisationens og afdelingernes arsregnskab med
tilhgrende revisionsberetning og forelaeggelse af budget.

4) Behandling af eventuelt indkomne forslag.

5) Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter for disse.

6) Valg af revisor.

7) Eventuelt.

Stk. 2. Repraesentantskabet treeffer pa et ordinzert repreesentantskabsmade beslutning om,
hvorvidt repraesentantskabet eller bestyrelsen veelger formand og naestformand for
bestyrelsen.



§7.

Det ordinzere repraesentantskabsmgde indkaldes af formanden med mindst 4 ugers varsel
ved brev til samtlige repraesentantskabsmedlemmer. Indkaldelsen skal angive tid og sted for
repreesentantskabsmgdet samt dagsorden.

Stk. 2. Ekstraordinzert repraesentantskabsmgde afholdes, nar bestyrelsen finder anledning
til det, nar et tidligere repraesentantskabsmgde har besluttet det, eller nar mindst 25 pct. af
repraesentantskabsmedlemmerne skriftligt anmoder om at fa et angivet emne behandlet. |
sidstnaevnte tilfaelde afholdes madet senest 3 uger efter, at anmodningen er modtaget.
Indkaldelse til ekstraordinaert repreesentantskabsmgde skal ske med mindst 2 ugers varsel.
Indkaldelsen skal angive tid og sted for repraesentantskabsma@det samt dagsorden. Nar
ekstraordinaert repraesentantskabsmade har veeret afholdt, kan nyt ekstraordinaert
repraesentantskabsmgde om samme emne farst finde sted efter afholdelse af ordineert
repraesentantskabsmgde, jf. dog § 11, stk. 4, 5. pkt.

Stk. 3. Dagsordenen for repraesentantskabsmgadet skal geres tilgeengelig for
boligorganisationens lejere samtidig med, at repreesentantskabsmedlemmerne indkaldes
eller kort tid derefter.

§ 8.

Ethvert repraesentantskabsmedlem har ret til at fa et angivet emne behandlet pa
repraesentantskabsmgdet. Forslag, der enskes optaget pa dagsordenen for det ordinaere
repreesentantskabsmgde, skal vaere indsendt til bestyrelsen senest 2 uger fgr madet.
Indsendte forslag skal udsendes til repraesentantskabsmedlemmerne senest 1 uge far
madet, jf. § 7, stk. 1.

§9.

Hvert medlem af repraesentantskabet har 1 stemme.

§ 10.

Beslutning treffes af de tilstedeveerende ved almindeligt stemmeflertal. Nar 1/3 af
repraesentantskabsmedlemmerne forlanger det, skal afstemningen veere skriftlig. Forslag
om aendring af vedteegterne eller oplgsning af boligorganisationen kan kun vedtages, hvis
2/3 af repraesentantskabsmedlemmerne er mgdt, og hvis 2/3 af de afgivne stemmer er for
forslaget. Er mindre end 2/3 mg@dt, men mindst 2/3 af de afgivne stemmer er for forslaget,
afholdes nyt mgde inden 2 uger. Pa dette mgde kan forslaget - uanset antallet af
fremmgadte - vedtages, hvis 2/3 af de afgivne stemmer er for forslaget.

Stk. 2. | en protokol optages et kort referat af forhandlingerne. Referatet underskrives af
dirigenten og formanden. En udskrift af protokollen skal gares tilgaengelig for
organisationens lejere senest 6 uger efter madets afholdelse.

Bestyrelsen

§ 11.

Bestyrelsen bestar af 9 medlemmer inklusive formanden. Repraesentantskabet veelger 7
medlemmer til bestyrelsen blandt boligorganisationens boliglejere og disses myndige
husstandsmedlemmer. Herudover veaelges 2 medlemmer af og blandt boligorganisationens
fastansatte medarbejdere Samtidig med valg af medlemmer veelges suppleanter for disse.
Valgperioden for suppleanter er 1 ar.









